附件1：
第四届全国电大经济管理类

教师优秀论文评比活动实施方案

　　一、活动目的　

　　举办本次论文评比活动是为了引导广大经济管理类教师不断学习进取，更新业务知识，潜心研究学科理论和教学理论，在电大经济管理类教师中形成学术研究氛围，推动研究水平的不断提升，促进电大经济管理学科教学质量的进一步提高。

　　二、论文选题范围

　　本次论文评比活动以现代远程开放教育中经济管理类课程教学方法、教学规律研究和经济管理学科（包括经济学、工商管理、会计学、金融学等专业）研究为基本范围。每位参评者既可以提交远程开放教育研究或学科论文，也可以同时提交两类论文。

　　三、参加人员范围

　　全国各级电大经济管理类专职教师和教学管理人员。

　　四、参评论文要求

　　1.符合选题范围，其形式为学术论文或研究报告。

　　2.观点明确、论据充分、结构合理、语言简练、理论联系实际。

　　3.未正式发表或参加过其他评比活动。

　　4.正文字数以5000—10000字为宜。

　　5.论文必须为独立撰写。

　　6.论文结构格式要求：

　　（1）构成项目：包括封面、摘要、关键词、正文、参考文献

　　（2）封面：由论文类别（注明教育研究或学科研究）、论文标题、作者姓名、作者单位、专业等组成。

　　（3）版式与用字：参评论文一律用A4型纸打印。正文5号宋体字，行间距20磅；摘要200-300字，关键词3-5个，参考文献不少于5条。摘要、关键词和参考文献5号楷体字。

　　五、提交的材料及提交方式

　　1.提交的材料

　　（1）每篇论文提交“参评论文登记表”1份。

　　（2）书面论文一式7份，封面注明“第四届全国电大经济管理类教师优秀论文评比活动参评论文”。

　　（3）参评论文电子版。

　　2.提交方式

　　论文电子版通过E－mail提交，地址：liuzhf@crtvu.edu.cn，主题为“论文评比”。

　　论文文本邮寄至中央电大经济管理学院办公室（北京市复兴门内大街160号1211室，邮编100031），请在邮件右上角注明“论文评比”，以免贻误。

　　六、评比活动工作程序及时间安排

　　1.2008年6月，启动，动员。

　　2.2008年9月31日前提交论文。

　　3.2008年10月，中央电大组织专家对论文进行评选。

　　4.2008年11月，召开总结表彰及研讨会。

　　七、奖项设置

　　1.远程教育类论文设一等奖5名，二等奖10名，三等奖20。

　　2.学科（专业）研究类论文按经济学、金融学、工商管理、会计学四个专业分别设立奖项。每个专业设一等奖3名，二等奖6名，三等奖10名。

　　3.以省级电大为单位评选组织奖若干名。

　　获奖论文由中央电大颁发证书，并收入正式出版的优秀论文集，同时在电大有关刊物上择优选登。获组织奖的省级电大由中央电大颁发奖杯及证书。

　　八、论文评比活动组织

　　中央电大成立论文评比活动组委会和专家评审委员会，组委会办公室设在中央电大经济管理学院。

　　联 系 人：杨军红、刘志芳

　　联系电话：（010）66490582、66490581　

　　附表:论文评审标准

　　附表：

论文评审标准

	评审　要点
	评价标准
	分值
	得分
	备注

	论文

选题
	论文选题具有前瞻性、理论意义和现实意义。
	10
	　
	　

	论

文

内

容
	1.论文具有创新性（包括学术观点、研究方法的创新）
	10
	　
	　

	
	2.观点正确，能深入进行分析，并有独到见解。
	15
	　
	　

	
	3.理论联系实际，对教学工作或经济工作有一定的现实意义。
	10
	　
	　

	
	4.中心突出，论据充足，材料翔实，数据可靠。
	10
	　
	　

	论文

结构
	1.条理清楚，结构严谨合理，逻辑性强。
	10
	　
	　

	
	2.标题简洁清晰
	5
	　
	　

	表达

能力
	文字简明流畅，观点明确，表述清楚。
	20
	　
	　

	论文

格式 
	1.版面规范
2.图表、附件、格式、引文合理
	4
	　
	　

	摘要
	1.字数符合要求，表述清楚。
	3
	　
	　

	
	2.关键词符合规范
	1
	　
	　

	参考

文献
	格式和数量符合要求
	2
	　
	　

	合计
	　
	100
	　
	　


